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INTISARI 

 

Desa Kemiri merupakan salah satu desa yang berada di Kecamatan 

Tanjungsari Kabupaten Gunungkidul. Desa Kemiri saat ini sedang dalam tahap 

pembangunan. Baik itu dari pembangunan fisik maupun pembangunan non fisik. 

Pembangunan non fisik Desa Kemiri adalah pembangunan administrasi desa. 

Pengelolaan administrasi sangat penting bagi setiap desa di Indonesia. 

Pengelolaan administrasi yang baik akan memperlancar pembangunan desa 

yang direncanakan. Terlaksananya pembangunan desa desa yang baik juga 

tidak terlepas dari kinerja perangkat desa yang berkompeten dalam mengelola 

administrasi desa. Pemerintah desa sebagai administrator dituntut untuk lebih 

bekerja dengan efisien dalam mengelola administrasi Desa Kemiri. Pemerintah 

desa yang berkompeten akan sangat mempengaruhi dalam pengelolaan 

administrasi desa karena pengelolaan administrasi desa merupakan 

tanggungjawab dari pemerintah desa. Obyek penelitian adalah pengelolaan 

administrasi desa di Desa Kemiri. Rumusan masalahnya adalah Bagaimana 

pengelolaan administrasi desa di Desa Kemiri, Kecamatan Tanjungsari, 

Kabupaten Gunungkidul 

Dalam penelitian ini menggunakan jenis penelitian Deskriptif kualitatif 

yaitu menggambarkan dan menuliskan peristiwa berdasarkan fakta-fakta yang 

ada sekarang berupa kata-kata atau lisan dari orang-orang dan perilaku yang 

dapat diambil di lapangan sesuai dengan judul yang diambil pada penelitian ini 

yaitu tentang gambaran pengelolaan administrasi desa di Desa Kemiri. 

Kemudian cara menentukan informan dalam penelitian ini adalah Kepala Desa 

dan Perangkat Desa Kemiri yang menurut peneliti sudah memadai untuk 

dijadikan dijadikan informan dan teknik pengumpulan data dengan cara 

mengamati (observasi), mewawancarai dengan mendalam (interview) dan 

mendokumentasikan data yang terdapat di tempat penelitian. Tahap analisis data 

yang dilakukan dengan cara data dikumpulkan, data diidentifikasi, data diredupsi, 

dan diinterpretatif. 

Dari hasil penelitian, sudah menunjukkan bahwa pengelolaan administrasi 

desa di Desa Kemiri sudah baik, hal ini terbukti dari kelengkapan data 

administrasi Desa Kemiri dari setiap perangkat desa yang bekerja mengelola 

data administrasi desa. Hal ini tidak terlepas dari kinerja yang bagus dari 

perangkat desa dalam bekerja. Ada beberapa hal yang harus diperhatikan oleh 

pemerintah desa dalam pengelolaan administrasi, yaitu melibatkan semua 

perangkat desa dalam pengelolaan administrasi desa, dengan maksud agar 

semua perangkat desa dapat berkontribusi  terhadap pengelolaan administrasi 

desa. 

 

 

Kata kunci: Pengelolaan, Administrasi, Desa 
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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Berdasarkan Undang – Undang Nomor 6 Tahun 2014,desa adalah 

desa dan desa adat atau yang disebut dengan nama lain, selanjutnya 

disebut desa, desa adalah kesatuan masyarakat hukum yang memiliki 

batas wilayah yang berwenang untuk mengatur dan mengurus urusan 

pemerintahan, kepentingan masyarakat setempat berdasarkan prakarsa 

masyarakat, hak asal – usul, dan hak tradisional yang diakui dan 

dihormati dalam sistem pemerintahan Negara Kesatuan Republik 

Indonesia. 

Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 tentang Desa sebagaimana 

ditindaklanjuti dengan Peraturan Pemerintah Nomor 43 Tahun 2014 

tentang Peraturan Pelaksanaan Undang-undang Nomor 6 Tahun 2014 

tentang Desa pada Pasal (9) huruf a, dan huruf  b, mengamanatkan 

bahwa desa memiliki kewenangan berdasarkan hak asal usul dan 

kewenangan skala lokal desa.  

Pemerintah desa berhak mengatur dan merencanakan 

pembangunan desa untuk kemajuan desa dan dalam rangka 

menyelenggarakan pemerintahan desa dan menyusun perencanaan 

pembangunan desa sebagai satu kesatuan dalam sistem perencanaan 

pembangunan daerah kabupaten atau kota.Pembangunan desa yang 

dimaksud disusun oleh pemerintah desa dan partisipasi seluruh 

masyarakat desa. 

Dalam pembangunan desa, pemerintahdesa dan perangkat desa 

bekerja untuk menyelenggarakan Pemerintahan Desa, melaksanakan 

Pembangunan Desa, pembinaan kemasyarakatan Desa, dan 

pemberdayaan masyarakat Desa. Hal ini dijelaskan pada Undang – 

Undang Nomor 6 tahun 2014 pada pasal 26 Ayat (1), dengan demikian 

pemerintah desa merupakan ujung tombak dari pembangunan.  
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Terlaksananya pembangunan desa yang baik, tidak terlepas dari 

kinerja pemerintah desa beserta aparat desa yang berkompoten dalam 

mengelola administrasi desa. Pemerintah desa dan aparat desa adalah 

sebagai administrator penyelenggara utama aktifitas pemerintahan. 

Untuk lebih meningkatkan manajemen pemerintah desa perlu 

dilakukan penataan atau pengelolaan administrasi desa yang baik benar, 

agar lebih efektif dan efisien. Oleh sebab itu diperlukan aparat desa yang 

benar – benar mampu dan dapat bekerjasama dalam pengelolaan 

administrasi desa yang merupakan tugas dan tanggung jawabnya. 

Sehubungan dengan hal tersebut diatas, Nurcholis (2011:135) 

menyatakan bahwa administrasi desa adalah keseluruhan proses 

kegiatan pencatatan data dan informasi mengenai penyelenggaraan 

pemerintahan desa pada buku administrasi desa, sehingga data – data 

tentang masyarakat setempat tidak kurang dan melalui pengelolaan 

administrasi pemerintahan desa diharapkan mampu untuk melengkapi 

administrasi desa, agar upaya pemarataan pembangunan dan pelayanan 

prima kepada masyarakat dapat terlaksana secara optimal. 

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 47 Tahun 2016 tentang 

Administrasi Desa menjelaskan tentang Kepala Desa sebagai kepala 

pemerintahan berwenanang menyelenggarakan Administrasi Desa dan 

dibantu oleh Perangkat Desa. Administrasi Desa dilaksanakan dalam 

rangka penyelenggaraan pemerintahan, pelaksanaan pembangunan, 

pembinaan masyarakat, dan pemberdayaan masyarakat. Dengan 

demikian sudah jelas bahwa betapa pentingnya pengelolaan administrasi 

desa dalam pembangunan desa. 

Undang – Undang Nomor 6 Tahun 2014 Pasal 26 menjelaskan 

tugas Kepala Desa, yaitu : Kepala Desa bertugas menyelenggarakan 

Pemerintahan Desa, melaksanakan Pembangunan Desa, pembinaan 

kemasyarakatan Desa, dan pemberdayaan masyarakat Desa.  

Undang – undang Nomor 6 Tahun 2014Pasal 27 menjelaskan 

Dalam melaksanakan tugas, kewenangan, hak, dan kewajiban. Kepala 

Desa wajib: 
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a. menyampaikan laporan penyelenggaraan Pemerintahan Desa setiap 

akhir tahun anggaran kepada Bupati/Walikota; 

b. menyampaikan laporan penyelenggaraan Pemerintahan Desa pada 

akhir masa jabatan kepada Bupati/Walikota; 

c. memberikan laporan keterangan penyelenggaraan pemerintahan 

secara tertulis kepada Badan Permusyawaratan Desa setiap akhir 

tahun anggaran; dan 

d. memberikan dan/atau menyebarkan informasi penyelenggaraan 

pemerintahan secara tertulis kepada masyarakat Desa setiap akhir 

tahun anggaran. 

Undang – Undang Nomor 6 Tahun 2014 sudah memperjelas 

pentingnya pengelolaan administrasi desa yang harus dilakukan oleh 

Kepala Desa yang dibantu oleh Perangkat Desa. Dalam penelitian ini, 

administrasi desa yang dimaksud adalah kegiatan catat-mencatat, 

surat-menyurat, pembukuan ringan, ketik-mengetik, agenda dan 

sebagainya yang bersifat teknis ketatausahaan.  

Berdasarkan pernyataan diatas, peneliti mencoba untuk 

mengaitkan dengan keadaan rill di Desa Kemiri, Kecamatan 

Tanjungsari, Kabupaten Gunungkidul sebagai tempat penelitian, 

menurut peneliti daripengamatan awal, menunjukkan bahwa 

kemampuan Pemerintah Desa Kemiri dalam pengelolaan 

administrasi desa dan penyediaan informasi tentang desa hasilnya 

masih terbilang belum cukup baik. Hal ini terbukti dari profil desa 

tahun 2013 belum pernah diperbaharui hingga tahun 2018 dan data 

yang seharus nya di masukan dalam profil desa, tidak dimasukan 

dalam profil desa. Sehingga peneliti tertarik untuk kembali meneliti 

tentang pengelolaan administrasi desa di Desa Kemiri, agar 

permasalahan tentang administrasi desa di Desa Kemiri betul – betu 

diketahui oleh peneliti. 

 

B. Rumusan Masalah  

Berdasarkan latar belakang masalah yang ada, maka dapat ditarik 

satu masalah yang dapat dirumuskan dalam rumusan masalah ini, 

sebagai berikut : 
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